
ترمآخریندررشتهنوعطبقدرسیواحد28الی8سپری‌کردنشاملپزشکیرشتهعرصهدرآموزیکار
سپسکنند.پیداحضوردرمانیمحیط‌هایدربایددانشجویانایامایندرمی‌شود.تحصیلیسالیا

بگذرانند.درمانیمراکزوبیمارستان‌هامختلفقسمت‌هایبارابطهدررامختلفکاریشیفت‌های
ایندرحضورگواهیمی‌کنند،کسبراعملیکارعرصهدرعملیتجاربکهاینبرعلاوهاین‌گونه
می‌نمایند.دریافتنیزرابخش‌ها

چیست؟عرصهدرآموزیکار

مهم‌ترینازایمنیوبهداشتفیزیوتراپی،پرتوشناسی،پرستاری،مانندرشته‌هاییپزشکیعلومحوزهدر
دارند.زیادیمهارتودانشبهنیازحرفه‌هااینهستند.بیمارانبهرسیدگی‌ومراقبتزمینهدررشته‌ها

توانمندی‌هادانشجو‌هاسال،4اینطولدرکهبودهسال4معمولاًرشته‌هاایندرتحصیلدورانطول
می‌کنند.کسبکاردرموفقیتبرایرانیازموردتجاربو

https://irantahsil.org/?p=185026&preview=true


راکارعرصهدرکارآموزیعنوانتحتدورهیکبایدکردیمذکرکهرشته‌هاییدانشجویانبرایهمچنین
دانشجویانبرایواقعیکارمحیطدرعملیتوانمندیوتجربهکسبموجبدوره‌هااینبگذرانند.
پیداآشنایینیزواقعیکارمحیطباتئوری،به‌صورتتحصیلوآشناییبرعلاوهنهایتدرمی‌شود.
می‌کنند.

کنید.کلیکمربوطهلینکروی،بریم؟کجاکارآموزیبرایکهایندربارهبیشتراطلاعاتکسببرای

آنبا8و7ترم‌هاییعنیتحصیلیسالیاآخرین‌ترمدردانشجویانکهاستدورانیعرصهدرآموزیکار
مهارت‌هایکسبباهدفکهاستفرایندیومی‌گرددواحد28الی8شاملکارآموزیمی‌شوند.مواجه
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قبولینمرهکهکنیمذکربایداینجادرمی‌گیرد.صورتپرستارانوپزشکاننظرزیرعملیوحرفه‌ای
است.12رشتههردرکارآموزی

ودارندتعاملبیمارانبادرمانیمراکزدردرمانکادروپرستارانسایرماننددقیقاًکارآموزاندورهایندر
مقرراتوقوانینتمامیرعایتهمراهیواحترامحفظدراین‌بینهمچنینکنند.رسیدگیآنهابهباید

تعیینشیفت‌هاییدانشجوهربرایادامهدرنمی‌برند.یادازراآنومی‌نمایدتمرینرابیمارستان
دهد.انجامراخودوظایفوکندپیداحضوربیمارستاندرزمان‌بندیآنطبقاستموظفکهمی‌گردد

می‌گیرند:قرارارزیابیموردوکنندکسبمهارتآندربایددانشجوکهعرصه‌هایی

فیزیوتراپیرشته●
عمومیبهداشترشته●
عملاتاقرشته●
ماماییرشته●
هوشبریرشته●
حرفه‌ایبهداشترشته●
پرستاریرشته●
پرتوشناسیرشته●
سلامتاطلاعاتفناوریرشته●
آزمایشگاهیعلومرشته●

تجربیمختلفهایرشته‌عرصهدرکارآموزی

بههستند.متفاوتیعرصهدرکارآموزیدارایکردیم،اشارهآنبهبالالیستدرکهرشته‌هاازکدامهر
باشدآموزیکارواحد8حداقلگذراندنبهمجبوردانشجورشته‌هاازبعضیدراستممکنمثالطور

طرفدارپررشته‌هایاسامیزیربخشدراست.رسیدهواحد21پرستاریرشتهدرعدداینکهحالیدر
سایتبهبایدخودکارآموزیدروسلیستمشاهدهبرایدانشجویانکرده‌ایم.ارائهراپزشکیعلوم

ببینند.رادروساینلیست.کنندمراجعهآموزشبخشدانشگاه‌شان،



واحدمجموعکارآموزیعرصه‌هایرشته

عملاتاقرشته
مهارت‌هایکارآموزی.1

بالینی

استریلبخشکارآموزی.2
مرکزی

اتاقتکنیککارآموزی.3
عمل

اتاقدررفتارکارآموزی.4
عمل

فنونواصولکارآموزی.5
سیارفردعملکرد

روش‌هایکارآموزی.6
ریویقلبیاحیای

عملاتاقدرکارآموزی.7
اورژانس

مراقبتاصولکارآموزی.8
بهبودیاتاقدر

تصاویرکلیاتباآشنایی.9
عملاتاقدررایجرادیولوژی

واحد24



فیزیوتراپیرشته
عرصهدرکارآموزی.1

مستقل

عرصهدرکارآموزی2.1
2مستقل

عرصهدرکارآموزی.3
بالینیمشاهده

عرصهدرکارآموزی.4
وعروقیقلبی،بیماری‌های

تنفسی

عرصهدرکارآموزی.5
1اعصابومغزبیماری‌های

عرصهدرکارآموزی.6
کودکانبیماری‌های

عرصهدرکارآموزی.7
2اعصابومغزبیماری‌های

عرصهدرکارآموزی.8
وروماتیسمیبیماری‌های

پوستی

واحد24



عرصهدرکارآموزی.9
سوختگیوترمیمی

عرصهدر.کارآموزی10
ارتوپدیبیماری‌های

بیمارانعرصهدرکارآموزی.11
سرپایی

عرصهدر.کارآموزی12
2ارتوپدیبیماری‌های

پرستاریرشته
وبزرگسالانپرستاری.1

سالمندان

دراورژانسپرستاری.2
غیرمترقبهحوادثوبحران

مراقبت‌هایپرستاری.3
ویژه

مادربهداشتپرستاری.4
نوزادو

بیماری‌هایپرستاری.5
کودکان

خدماتمدیریتاصول.6
پرستاری

واحد21



ماماییرشته
فنوناصولکارآموزی.1

نشانه‌شناسیکارآموزی.2

زایمانبارداریکارآموزی.3
(1)طبیعی

کودکانکارآموزی.4

جراحیداخلیکارآموزی.5

نوزادانکارآموزی.6

طبیعیزایمانکارآموزی.7
(2)

قانونیپزشکیکارآموزی.8
ماماییدر

بهداشتکارآموزی.9
باروری

زنانبیماری‌هایکارآموزی.10

وطبیعیزایمان.کارآموزی11
غیرطبیعی

واحد16



عرصهدرکارآموزیقوانین

فردیدانشجوازقوانیناینکنید.رعایتراقوانینسرییکبایدعرصهدرکارآموزیدرحضوربرای
آشنابیمارستانقوانینوشرایطباراحت‌ترکارآموزکهمی‌کندکمکومی‌سازدمتعهدووظیفه‌شناس

از:عبارت‌اندقوانیناینشوند.

کارآموزیدوراندرهاشیفت‌بندیتقسیم‌

ساعت‌هایدربایدوشده‌اندگروه‌بندیشیف‌هاتقسیم‌بندیجدولتوسطابتدادردانشجویان
تعدادکهباشیدداشتهمدنظررانکتهاینکنند.پیداحضورشیفتمراحلدرمنظمطوربهمشخصی



زیربخشدرمااست.متفاوتتحصیلیرشتهنوعوبیمارستانتصمیمعرصه،نوعاساسبرشیفت‌ها
کردیم:اشارهپرستاریرشتهشیفت‌هایتعدادبه

شیفتبخش

ماه(2طی)شیفت68داخلی/جراحیبخش

شیفت17محیطخانواده/وجامعه/فردسلامت

(ماه2طی)شیفت10اورژانسبخش

شیفت17کودکان

خدماتمدیریت)اصولمختلفبخش‌های
پرستاری(

(ماه1طی)شیفت7

(ماه1طی)شیفت7نوزادانومادرانبهداشت

lab Skillدانشکده(محل)درروز7بحران

CCU9شیفت

شیفت7دیالیز

هاشیفت‌بهمربوطضوابط

شیفتدوصورتبهمعمولاشبشیفتهستند.ساعته6عرصه،درکارآموزیبهمربوطشیفت‌های
تقسیم‌بندینحوهجدولطبقعصروشبصبح،شیفت‌هایمی‌شود.محاسبهاست،ساعت12که



سرهم)پشتشیفتدودردانشجوکارآموزیامکانمی‌گردد.تنظیمعرصهکارآموزیدرشیفت‌ها
بایدشبشیفتدردانشجویانحضورندارد.وجودشبوعصرصبح،وشبعصر،وصبحمثلامتوالی(

کنند.پیداحضورآن‌هاکناردرهمبخشپرستارانازیکیهمیشهتاباشدخوابوسطگونهبه

شیفتزمانتغییربهمربوطمقررات

آموزشیناظراستادوپرستاریدفترنظارتبابخشسرپرستارعهدهبرهمیشهشیفت‌هازمانتنظیم
دردهد.تغییرراکارآموزانشیفت‌هایخود،صلاحدیدباتوجه‌بهمی‌توانندبخش‌هرسرپرستاراست.

ندارد.وجودشیفت‌هاتغییرامکانصورت،اینغیر



داردوظیفهدانشجومی‌شود.تعیینبیمارستانقوانینوضوابطاساسبرکارورزیپایانوآغازساعت
کهصورتی‌درکنند.پیداحضورخودخدمتمحلدردرمانی،مراکزیابیمارستانکارکنانسایرمانندکه

ساعتمحاسبهمی‌یابد.افزایشاوکارآموزیروزیکشود،ساعت2ازبیشتردانشجوتعجیلیاتاخیر
دارد،نامتایمکسکهغیابوحضوربیمارستانسامانهپرینتبامطابقدانشجوتعجیلوتاخیروکاری

می‌شود.کنترلسرپرستارودانشکده

غیابوحضورمقررات

وقوانیناساسبروتایمکسغیابوحضورسامانهتوسطبیمارستاندردانشجوغیابوحضورثبت
وحضورعرصهدرکارآموزیهنگامدرکهکنیماشارههمنکتهاینبهبایداست.بیمارستانضوابط

می‌شود.فرستادهدانشگاهوبخشسرپرستاربرایماههرپایاندردانشجوغیاب

بخشبهمربوطانضباطومقررات

وآشامیدنخوردن،بگیرد.صورتسرپرستارنظرزیربایدبخشهردرکارآموزاموروفعالیت‌هاتمامی
دخانیاتاستعمالکهکنیدتوجههمچنینشود.انجاماستراحتاتاقدربایدفقطآدامسجویدن
است.ممنوع

دانشجواقداماتمسئولیت

آنهاکهکنندتوجهنکتهاینبهبایدهستند،عرصهدرکارآموزیمتقاضیکهکسانیهمهصورتهردر
خودرفتاروکارهاعواقبپاسخگویبایددرهرحالبگیرند.عهدهبرراخودکارهایتمامیمسئولیتباید

بخشپرستارکنند.امضاراکارآموزیفرمحتیوخودگزارشاتزیردانشجویان،همهاستلازمباشند.
نماید.تاییدراگزارش‌هاوفرماینبایدهم

دانشجوقبالدربیمارستانمسئولیت

بیمارستانقوانینباتوجه‌بهدانشجویاناست.پرستارانوکارکنانسایرماننددانشجویانهمهتغذیه
دررخت‌کنوکمدیکبیمارستاندرکارآموزهربرایکنند.استفادهایاب‌وذهابسرویسازمی‌توانند

جهاددرراپرستاریکمکدورهیاشده‌اندفارغ‌التحصیلبهیاریرشتهدرکهمتقاضیانیمی‌گیرند.نظر



مانندهویتیمدارکارائهبامی‌توانندآنهادارند.شرایطیباشند،گذراندهدیگرمعتبرمراکزیادانشگاهی
کنند.طیراپرستاریکمکاستخداممراحلپرسنلی،عکسوشناسنامه

عرصهدرکارآموزیهایکارگاه‌انواع

می‌گردد.برگزارکارآموزانبرایبیمارستانودانشگاهتوسطعرصهدرکارآموزیکارگاه‌هایازیک‌سری
داد.اجباریعنوانآنهابهمی‌توانبه‌نوعیوهستندکارگاه‌هاایندرشرکتبهموظفدانشجویان
نهایتدروکنندشرکتآنهادرخود،عرصهدرکارآموزیاتمامزمانتاوسالیکطیبایددانشجویان

زیرمواردشاملکارآموزیکارگاه‌هایانواعنمایند.ارائهناظرمدرسبهراکارگاهدرحضورمعتبرگواهی
است:



اعتباربخشی●
حرفه‌ایبااخلاقآشنایی●
بالینیحاکمیت●
رفرنس‌دهیوتحقیقروشکارگاه●
خانوادهپزشکبرنامهدرپرستارجایگاه●
گزارش‌نویسینحوه●
غیرعاملپدافنددرپرستارنقش●
شغلیمخاطراتباآشنایی●

عرصهدرکارآموزیدردانشجووظایف

درواقعدردهیم.توضیحراعرصهدرکارآموزیدردانشجووظایفمهم‌ترینداریمقصدبخشایندر
بهترراخودوظایفومی‌شودکارمحیطواردکم‌کموداردعهدهبروظایفیدانشجوکارورزیدورهاین

از:عبارت‌اندوظیفه‌هااینمی‌شناسد.

گزارش‌نویسی●
اولیهمراقبت‌هایاجرای●
روانیمراقبت‌های●
اولیهمراقبت‌هایاجرایبرنظارت●
داروییدستوراتاجرای●
پرستاریپروسیجرهایاجرای●
بیماربهآموزش●
مددجوپایشوبررسی●
آزمایشگاهینمونه‌هایتهیه●
جسمانیمراقبت‌های●

اینمی‌گیرند.قرارارزیابیموردمربوطهاستادتوسطمعیارهابرخیاساسبردانشجو‌هانهایتدر
نمرهحداقلاستادازبتواندبایددانشجوهستند.رفتاریهمگاهیوعملیبرخیعلمی،برخیفاکتورها



تحتودارندراخودمختصارزشیابیرشته،هردرموجودعرصه‌هاازیکهرشود.قبولتابگیردرا12
است:زیرگزینه‌هایشاملموارداینمی‌برند.نامآنهاازکارآموزیواحدمانندعناوینی

مقرراتبهتوجه●
کارپوشهتوسطراهبرخودیادگیری●
ارتباطبرقرارینحوه●
بخشدرمیزان‌پذیرش●
وظایفانجام●
مهارتودانش●



‌هارشتهلیست+تجربیهایرشتهعرصهدرآموزیکارمقالهخلاصه

شیفتتمام‌شدنازبعدبایداجباریکارگاه‌هایدرشرکتزمانکهکنیدتوجهاستلازمنهایتدر
کنند.شرکتهماختیاریکارگاه‌هایدرتمایلصورتدرمی‌توانددانشجودیگرسویازباشد.دانشجو

مهارت‌هایکسبباهدفراآنکهمی‌شودضوابطوتقسیم‌بندی‌هاسرییکشاملعرصهدرکارآموزی
مجربپرستارتحت‌نظرراآنبایددانشجوواستعملیدورهاینمی‌گردد.برگزارعلمیوحرفه‌ای
بگذارند.


