
 

 
 

، می تواند برای تامین نیروی مورد نیاز خود از طریق برگزاری آموزش و پرورش ۲۸ماده  دانشگاه فرهنگیان بر اساس

آزمونی با رعایت مقررات اقدام نماید. این آزمون میان دانش آموختگان دانشگاه ها و موسسات آموزش عالی و پژوهشی 

رهنگی اقدام به برگزار می گردد و افراد برگزیده در این آزمون باید حداقل یک سال برای کسب مهارت در دانشگاه های ف

آموزش و پرورش نیاز به اطلاعات بیشتر دارید در ادامه  ۲۸مهارت آموزی نمایند. اگر در خصوص شرایط استخدام ماده 

آموزش و پرورش نیز صحبت خواهیم کرد. همچنین  ۲۸مقاله همراه ما باشید. ما در ادامه در خصوص شرایط سنی ماده 

وزش و پرورش د خصوص ثبت نام و برگزاری آزمون می توانید با مشاورین جهت دریافت جدیدترین اطلاعیه های آم

 .تماس گرفته و راهنمایی های لازم را دریافت نمایید 9099075307 ایران تحصیل با شماره

  

  آموزش و پرورش چیست؟ ۲۸ماده 

که افراد از طریق آن می توانند موجود است  28همانطور که بیان شد در اساسنامه دانشگاه فرهنگیان بندی به عنوان ماده 

برای استخدام شدن در آموزش و پرورش آزمون داده و در آن استخدام شوند. سازمان امور استخدامی کشور چند سالی است 

که آزمونی بر اساس بخشنامه های ابلاغ شده برگزار می نماید که یکی از زیر بخش های این آزمون، آزمون آموزش و 

 .د می توانند در آن شرکت نمایندپرورش بوده و افرا

پس از ثبت نام و شرکت در آزمون باید مراحلی مانند مصاحبه و گزینش را نیز سپری کرده و در صورت پذیرفته شدن 

  .تمامی مراحل به عنوان مهارت آموز به دانشگاه فرهنگیان معرفی گردد

 700ساعته و  670ا در قالب پودمان بر اساس دو ساعت پس از معرفی به دانشگاه فرهنگیان، افراد باید برخی از دروس ر

 .ساعته سپری نمایند

در این حدود یک سال روش های تدریس و فنون مورد نیاز را آموزش دیده تا بتواند به خوبی تخصصی های خود را انتقال 

 .نیز گفته می شود PCK دهد که به این دوره

 :ه برخی از مهمترین این آموزش ها به شرح زیر استموار زیادی آموزش داده می شود ک PCK در دوره

  

 PCK مهارت های دوره

 های دانش آموزانهای سنجش از آموختهشیوه کارآموزی  ایاخلاق حرفه



 

 
 

 ها و فنون تدریسروش روانشناسی تربیتی پژوهیاقدام

پس از گذراندن دو پودمان و کارآموزی این افراد به معاونت نظارت، ارزیابی معرفی خواهند شد و در نهایت با کسب حد 

 .نصاب نمره می توانند به عنوان یک نیروی آموزش و پرورش وارد سیستم آموزشی کشور شده و به شغل معلمی بپردازند

** 

 .کلیک نماییدرورشکارت ورود به جلسه آزمون استخدامی آموزش و پ برای اطلاع از�� 

  

 آموزش و پرورش ۲۸ماده  نحوه استخدام از طریق

اساسنامه دانشگاه فرهنگیان، آموزش  29استخدام آموزش و پرورش از طریق دانشگاه فرهنگیان می باشد، اما بر اساس ماده 

وی مورد نیاز خود را و. پرورش در زمان های که به صورت اضطراری به نیرو نیاز دارد می تواند بر اساس آزمونی نیر

تامین نماید . تنها شرط راه پیدا کردن به آموزش و پرورش برای قبول شدن در آزمون آموزش و پرورش این می باشد که 

 .باید دوره مهارت آموزی را در دانشگاه های فرهنگیان بگذرانند

  

 آموزش و پرورش ۲۸مراحل استخدام از طریق ماده 

 .دسته تقسیم نمود  آموزش و پرورش را می توان به چهار ۲۸مراحل استخدام از طریق ماده 

 .در مرحله اول باید در آزمون کتبی شرکت کرده و پذیرفته شود ��

سپس وارد مراحل مصاحبه و گزینش گردیده و در صورت پذیرفته شدن وارد یک دوره یک ساله مهارت آموزشی  ��

 .شود

 .د پس از گذراندن دوره، مهارت های دانشجو ارزیابی شده و به آن ها نمره داده می شوددر مرحله بع ��

در بخش آخر آزمونی به عنوان آزمون اصلح توسط دانشگاه فرهنگیان برگزار شده و در صورت پذیرفته شدن  ��

 .استخدام می گردد

https://irantahsil.org/%da%a9%d8%a7%d8%b1%d8%aa-%d9%88%d8%b1%d9%88%d8%af-%d8%a8%d9%87-%d8%ac%d9%84%d8%b3%d9%87-%d8%a2%d8%b2%d9%85%d9%88%d9%86-%d8%a7%d8%b3%d8%aa%d8%ae%d8%af%d8%a7%d9%85%db%8c-%d8%a2%d9%85%d9%88%d8%b2%d8%b4/


 

 
 

 .اصلی تاثیر می گذارد فراموش نکنید آزمون استخدامی دارای نمره منفی بوده و بر روی نتایج

 آموزش و پرورش ۲۸شرایط سنی ماده 

بر اساس آزمون های برگزار شده و اطلاعیه های که در دفترچه های استخدامی از طریق سازمان سنجش منشر می شود 

 :آموزش و پرورش به شرح زیر است ۲۸شرایط سنی ماده 

 آموزش و پرورش ۲۸شرایط سنی ماده 

 سال ۳۵ رک کارشناسیداوطلبان با مد ️❇

 سال ۴۰ داوطلبان با مدرک کارشناسی ارشد ️❇

 سال ۴۵ داوطلبان با مدرک دکتری ️❇

  

آموزش و پرورش مربوط به آزمون گذشته بوده و به محض برگزاری آزمون مجدد شرایط سنی ماده  ۲۸شرایط سنی ماده 

 .آموزش و پرورش در این مقاله به روز رسانی خواهد شد ۲۸

** 

 .کلیک نمایید پرورش سوالات مصاحبه استخدامی آموزش و برای اطلاع از�� 

  

 آموزش و پرورش ۲۸شرایط استخدام ماده 

را دارند باید شرایطی را داشته و سپس برای  28افرادی که قصد شرکت در آزمون استخدامی آموزش و پرورش در ماده 

قرار می sanjesh.org  ثبت نام اقدام نمایند. تمامی شرایط استخدامی در دفترچه آزمون بر روی سامانه سنجش به نشانی

 :آموزش و پرورش به شرح زیر است ۲۸گیرد. برخی از مهمترین شرایط استخدام ماده 

باید تابعیت ایرانی داشته و معتقد به دین اسلام و یا یکی از دین های  آموزش و پرورش ۲۸ماده  داوطلب شرکت در آزمون

 .مورد قبول قانون اساسی باشد

https://irantahsil.org/%d8%b3%d9%88%d8%a7%d9%84%d8%a7%d8%aa-%d9%85%d8%b5%d8%a7%d8%ad%d8%a8%d9%87-%d8%a7%d8%b3%d8%aa%d8%ae%d8%af%d8%a7%d9%85-%d8%a2%d9%85%d9%88%d8%b2%d8%b4-%d9%88-%d9%be%d8%b1%d9%88%d8%b1%d8%b4/
http://sanjesh.org/
http://sanjesh.org/


 

 
 

 .داشتن کارت پایان خدمت و یا کارت معافیت دائمی برای آقایان الزامی می باشد ��

 .فرد متقاضی نباید به هیچ گونه مواد مخدری اعتیاد داشته باشد ��

 ارائه کارت ملی هوشمند الزامی است ��

 .فرد باید دارای سلامت روح و روان باشد ��

 .نباید سابقه کیفری و جزایی داشته باشد و باید گواهی عدم سوء پیشینه ارائه نماید ��

 .را دارا باشد 28باید شرایط سنی بیان شده در ماده  ��

 .بیماری چشمی نداشته باشد که گزینه عینک مورد نظر نبوده و داشتن عینک برای استخدام مشکلی ندارد ��

 .ز نمی باشددر رشته های هنری کوررنگی مجا ��

 .باشد DB قدرت شنوایی فرد متقاضی نباید کم تر از چهل ��

 .بیماری نیستاگموس مورد قبول نمی باشد ��

 .فرد نباید ممنوعیت های استخدامی در مراکز دولتی داشته باشد��

صورت استخدام  فرد شرکت کننده نباید در دستگاه های اجرای مشغول خدمت باشد و باید قبل از شرکت در آزمون در ��

 .بودن، انصراف دهد

آموزش و پرورش در سال جاری با مشاورین  ۲۸شما عزیزان می توانید جهت اطلاع از جدیدترین شرایط استخدام ماده 

 .در ارتباط باشید 9099075307 ایران تحصیل با شماره



 

 
 

 شآموزش و پرور ۲۸انصراف ماده 

های تحصیلی و دو برابر دو برابر هزینه زش و پرورش داشته باشد باید آمو ۲۸اگر فردی به دلایلی قصد انصراف از ماده 

 .حقوق کارآموزی را به خزانه دولت پرداخت نماید

ترک تحصیل یا انصراف از ادامه  : آموزش و پرورش را میتوان به مواردی مانند ۲۸مواد انصراف از ماده 

 .خدمت و ... نام برداستخدام،ترک خدمت و بازخرید نمودن  استنکاف از تحصیل،

  

 ** 

 .کلیک نمایید حقوق معلمان آموزش و پرورش برای اطلاع از�� 

  

 آموزش و پرورش ۲۸خبار پیرامون ماده ا

 28تغییر محتوای منابع آزمون استخدامی ماده  ��

شاهد تغییرهایی خواهد بود و همچنین ضریب اهمیت مصاحبه نسبت به آزمون  ۲۸محتوای منابع آزمون استخدامی ماده 

ی حرفه معلمی امری مهم و ضروری است افزایش پیدا خواهد کرد. نیکزاد تاکید کرد که گزینش و انتخاب بهترین افراد برا

  .و در آزمون جدید این وزارتخانه فرایند استخدام معلم با دقت هر چه بیشتر انجام خواهد شد

 بطور قطعی حذف نشده است ۲۸ماده  ��

ان برای جذب نیرو در آموزش و پرورش پایان یافته است، عنو ۲۸ستاری فرد در پاسخ به این پرسش که آیا آزمون ماده 

وی افزود:  .های دیگر را انتخاب خواهیم کردرا کنار خواهیم گذاشت یا احیانا روش ۲۸کرد: هنوز قطعی نشده که آیا ماده 

تواند به جذب نیروی با کیفیت در آموزش و پرورش کمک کند را بررسی می کنیم تا در کنار جبران هایی که میهمه روش

 .یش بینی شود که نیروی با کیفیت جایگزین شودای پکسری و کمبود نیروی انسانی، شیوه

 خلاصه مطالب

چیست؟ توضیحات کاملی شرح دادیم. اگر قصد شرکت در آزمون  آموزش و پرورش ۲۸ماده  ما در این مقاله در خصوص

آموزش و پرورش و شرایط  ۲۸را دارید و نیاز به دانستن شرایط سنی ماده  28استخدامی آموزش و پرورش از طریق ماده 

ونه پرسش آموزش و پرورش را دارید، پیشنهاد می کنیم این مقاله را مطالعه کرده و سپس در صورت هرگ ۲۸استخدام ماده 

 .تماس گرفته و راهنمایی های لازم را دریافت نمایید 9099075307 با مشاورین ایران تحصیل با شماره

https://irantahsil.org/%d8%ad%d9%82%d9%88%d9%82-%d9%85%d8%b9%d9%84%d9%85%d8%a7%d9%86-%d8%a2%d9%85%d9%88%d8%b2%d8%b4-%d9%88-%d9%be%d8%b1%d9%88%d8%b1%d8%b4/
https://irantahsil.org/%d8%ad%d9%82%d9%88%d9%82-%d9%85%d8%b9%d9%84%d9%85%d8%a7%d9%86-%d8%a2%d9%85%d9%88%d8%b2%d8%b4-%d9%88-%d9%be%d8%b1%d9%88%d8%b1%d8%b4/


 

 
 

 


